Proyecto

SOFT SKILLS

>>> L Dirigido a: estudiantes de formacion profesional (preferiblemente
alumnado de Grado Medio)

Duracion: 12 horas (3 sesiones de 4 horas de duracién cada una, a
impartir en tres semanas consecutivas)

MODULO 1 o

COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO [ HH

HABILIDADES DE COMUNICACION INTERPERSONAL
e Escucha activa

¢ Reformulacién de instrucciones
e Estilos de comunicacion interpersonal

COMPROMISO Y COHESION

« Roles dentro de un equipo
« Iniciativa y responsabilidad

MODULO 2

INTELIGENCIA EMOCIONAL, FLEXIBILIDAD
Y ADAPTACION AL CAMBIO

INTELIGENCIA EMOCIONAL

* Qué son las emociones y cémo nos condicionan
* Fases emocionales de los cambios
« Descarrilladores, por donde perdemos el control

ESTRES Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

« Resolucién positiva de conflictos

MODULO 3

EMPLEABILIDAD

* Nuevos canales de busqueda
de empleo

e Cdémo afrontar con éxito una
entrevista de trabajo
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