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I Qué aprenderas con este curso

Formacion Troncal: Primeros Auxilios
MF0272_2: PRIMEROS AUXILIOS (60 horas)

C1. Relacionar la informacidn obtenida sobre los signos
de alteracién orgdnica con el estado del accidentado y las
caracteristicas de la asistencia como primer interviniente.

C2. Aplicar técnicas y maniobras de soporte ventilatorio
y/o circulatorio basicas segin protocolo establecido.

C3. Aplicar técnicas de primeros auxilios en la atencidn
inicial a accidentados sin parada cardio - respiratoria.

C4. Aplicar técnicas de movilizacidn e inmovilizacion en la
atencion inicial a accidentados para su traslado.

C5. Aplicar técnicas de comunicacion y de apoyo
emocional a accidentados, familiares e implicados,
presentes en el entorno de la emergencia.

Il Entidad que imparte la formacion

SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS

Formacion Especifica: Socorrismo en Instalaciones
Acuaticas

MF0271_2: RESCATE DE ACCIDENTADOS EN
INSTALACIONES ACUATICAS (90 horas)

C1. Valorar situaciones de emergencia en

una instalacidn acudtica, estableciendo unos
procedimientos a seguir en caso de rescate a un
accidentado.

C2. Dominar maniobras de entrada, aproximacion,
control en el medio acudtico, remolque y extraccidn
del compafiero y/o maniqui con material auxiliar en
acciones integrales de socorrismo en instalaciones
acuaticas.

C3. Dominar maniobras de extraccion del medio
acuatico de un accidentado.

C4. Aplicar técnicas de comunicacién de la
informacion al accidentado o acompafiantes.

EBONE FORMACION es una linea de negocio dentro del GRUPO EBONE especializada en formacién profesional para
el empleo que brinda itinerarios formativos conducentes a la obtencion de certificados profesionales a diferentes

organismos y entidades publicas.

Apostamos por la innovacion y la tecnologia en todos nuestros procesos sin olvidar la calidad humana y profesional
de nuestro equipo. Contamos con un extenso equipo profesional de mas de 2500 empleados/as que realizan un
trabajo multidisciplinar y polivalente. Son el corazén de una cultura corporativa basada en el respeto, la legalidad, la

profesionalidad y el trabajo en equipo.

Con presencia en 150 Ayuntamientos y entidades, gestionamos mas de 250 servicios, instalaciones y centros.
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