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Estar Estando: liderazgo consciente, foco y bienestar en la empresa.

I Qué aprenderas con este curso...

BLOQUE 1- FUNDAMENTOS DE LA PRESENCIA
PROFESIONAL

e La presencia como ventaja competitiva
e  Atencion, foco y rendimiento cognitivo
e Neurociencia aplicada a la empresa

BLOQUE 2 - ESTRES, EMOCION Y
AUTORREGULACION

e  Estrés laboral: impacto en cuerpo y mente
e Regulacién emocional avanzada
e Autoliderazgo en contextos de alta presion

BLOQUE 3 - EL CUERPO COMO HERRAMIENTA DE
GESTION

e Conciencia corporal y toma de decisiones
e  Técnicas somaticas para la empresa
e  Gestidon del cansancio, la tensidn y la energia

BLOQUE 4 - ENTRENAMIENTO DE LA ATENCION Y
LA MENTE

e  Gestidon de la dispersién mental
e  Entrenamiento del foco sostenido
e Reprogramacion de patrones automaticos

BLOQUE 5 - PRESENCIA EN LIDERAZGO Y
COMUNICACION

e  Escucha profunda y comunicacién efectiva
e  Presencia en reuniones y equipos

e Liderazgo consciente y coherente

I Quién sera tu docente...

BLOQUE 6 - PRESENCIA EN LA TOMA DE
DECISIONES

e Decisiones complejas y fatiga decisional
e Pensamiento claro en entornos inciertos
e Presencia estratégica

BLOQUE 7 - GESTION DEL TIEMPO Y
PRODUCTIVIDAD CONSCIENTE

Organizacion del tiempo desde el foco
Priorizacién consciente
Disefio de agendas realistas y sostenibles

BLOQUE 8 - CONFLICTO, ERROR Y MOMENTOS
DIFICILES

e Presencia en el conflicto
e Gestidbn emocional en conversaciones dificiles
e Afrontar el error y la incertidumbre

BLOQUE 9 - INTEGRACION Y TRANSFERENCIA AL
ENTORNO REAL

e Disefio de hdabitos de presencia

e Aplicacién a casos reales de las participantes

e  Supervisidon y acompafiamiento

BLOQUE 10 - CIERRE, EVALUACION Y PROYECCION
e  Evaluacion del proceso

e Plan personal de presencia profesional

e Cierrey proyeccién a medio y largo plazo

Angeles Arjona es formadora y asesora, coach educativa y ejecutiva (CAC N2 11532) y creadora de CoEducadaMente.

Especialista en gestidon del estrés, resolucion de conflictos, organizacién y claridad mental, cuenta con mas de 10 afios
de experiencia trabajando con equipos y aplicando herramientas de coaching para mejorar el autoconocimiento, la

comunicacion y las relaciones profesionales.
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