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FORMACIÓN TRONCAL (60 HORAS)

•  Entrenamiento en las habilidades de autonomía personal 
y social. (Mf0253). Habilidades personales aplicadas. 
Habilidades sociales aplicadas. La actitud en el trabajo. 
Comunicación con el cliente. Establecimiento de 
objetivos.

• Formación para el empleo y orientación laboral. 
(Ssce110po). El mercado laboral. Contratos y nóminas. 
Técnicas de búsqueda de empleo. Trabajo por cuenta 
propia.

• Competencias digitales. (Ifct46). Tratamiento de la 
información. Comunicación. Creación de contenido.

• Primeros auxilios (mf0272) fundamentos de los 
primeros auxilios. Rcp básica y obstrucción de las vías 
aéreas por cuerpo extraño. Técnicas y maniobras de la 
primera asistencia al accidentado. Asistencia a victimas 
con necesidades especiales, emergencias colectivas y 
catástrofes.

• Acciones para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. 
(Mf1583). Conceptos básicos. Lenguaje no sexista. 
Análisis y actuaciones en diferentes contextos de 
intervención. (Educación, ocio, deporte...)
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Programa

FORMACIÓN ESPECÍFICA (150 HORAS)

Bloque 1: La animación físico‐deportiva y recreativa.

• El perfil del  . Funciones.

• Organización de eventos.

• Actividades y juegos. Juegos predeportivos y deportes 
modificados para el juego.

• Deportes alternativos 

Bloque 2: Seguridad y prevención en actividades y eventos 
físico‐deportivos de animación.

• Normativa de aplicación.

• Medidas de prevención y riesgos en instalaciones 
deportivas y espacios al aire libre. Uso y aplicación de los 
recursos materiales.

• Protección del medio ambiente.

Bloque 3: Intervención y metodología en las actividades 
físico‐deportivas de animación

• Recursos metodológicos y didácticos para actividades 
físico deportivas y recreativas.

• Estrategias y actitudes para animar y motivar en la 
intervención grupal.

• Herramientas y dinámicas deportivas deportivo recreativas

• Estrategias para facilitar la comunicación

Bloque 4: Evaluación y control en actividades físico‐
deportivas.
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Sobre el docente

EBONE S.L es una empresa líder en el sector con más 
de 20 años de experiencia en el sector servicios para la 
administración. Nacida en 1996, ofrece, tanto a entidades 
públicas como privadas, auténticas soluciones en la gestión 
de servicios, eventos, animaciones, servicios auxiliares y 
programas formativos.

Ebone presta servicios y soluciones ajustadas y adaptadas 
a tus necesidades, es su razón de ser. Cuenta con un equipo 
multidisciplinar y especializado para darte en cada momento 
la solución que necesitas e impulsar la gestión al siguiente 
nivel.

Apostamos por la innovación y la tecnología en todos 
nuestros procesos sin olvidar que la calidad humana y 
profesional de nuestro equipo. Ebone cuenta con un extenso 
equipo

profesional más de 900 trabajadores/as que realizan un 
trabajo multidisciplinar y polivalente que son el corazón de 
una cultura corporativa basada en el respeto, la legalidad, la 
profesionalidad y el trabajo en equipo.

Con presencia en 52 Ayuntamientos y Entidades, gestionamos 
más de 45 instalaciones y centros.

Con más de 300.000 usuarios/as y alumnos/as por todo el 
territorio nacional.


