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DESPIDO

Se ignora al trabajador Se le propone outplacement

Antes o después del despido

usted y para la persona de la que
va a prescindir?

Se va preparando psicolégicamente para su nueva situacién y empieza a
buscar nuevas opciones

Le ayudamos de forma gratuita,
a través de Outplacement
T T

Plan de marketing personal Orientacion laboral personalizada

Remisién a ofertas de empleo Deteccion de carencias formativas

Mejora la imagen corporativa
Responsabilidad Social Corporativa

Se reducen sentimientos de culpa

El clima laboral no se ve afectado




